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1 EMENTA 

Procedimentos de análise e intervenção em processos grupais. A coordenação de grupos e o desenvolvimento 
do processo grupal. Grupos e instituições. Afetividade e identidade, poder e solidariedade nos grupos. Oficinas 
de grupo. Dinâmicas de grupo.  Parte prática - a intervenção psicológica em grupos: grupos operativos, grupos 
temáticos, grupos de reflexão. 

2 OBJETIVOS 
• Conhecer os campos de aplicação da psicologia social; 
• Possibilitar a compreensão e intervenção nos processos grupais; 
• Capacitar para a coordenação de grupos e o desenvolvimento do processo grupal; 
• Habilitar para a intervenção em grupos operativos, temáticos e de reflexão; 
• Trabalhar técnicas de intervenção em grupos por meio de oficinas e dinâmicas de grupos. 
• Estudar os principais fenômenos e processos grupais e as contribuições teóricas fundamentais para a análise 
e intervenção em grupos. 
• Possibilitar ao aluno uma avaliação crítica das intervenções em instituições e das práticas grupais, 
fundamentada na compreensão teórica e técnica; 
  
3 UNIDADES DE ENSINO 
Unidade I - Procedimentos de análise e intervenção em processos grupais - Conceituação de grupo e Teorias 
sobre grupos.  
• Conceituação e importância do grupo.  
• Grupos como recurso de intervenção na Psicologia e em outras áreas.  
• Os processos grupais a partir das contribuições teóricas da Psicanálise, Psicodrama, Teoria dos Grupos 
Operativos e teoria geral dos sistemas.  
• A intervenção nos grupos em diferentes perspectivas teóricas. 
 

 Unidade II - Modalidades, funcionamento e Coordenação de grupos. 
• Tipos de grupos.  
• Interação e mudança grupal.  
• Os papéis e suas funções no grupo (coordenador, líder, facilitador, diretor, etc.)  
• Atributos desejáveis. 
• Identificação da demanda institucional e planejamento do grupo.  
• Recursos diversos para o trabalho grupal (jogos, dinâmicas, filmes e outros).  
 

Unidade III - Aplicação de grupos em diferentes contextos. 
• A utilização da modalidade grupal e de técnicas de dinâmica de grupo nas diferentes áreas de intervenção da 
Psicologia.  
• Cuidados éticos no manejo de grupos. 
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• A prática grupal nos diversos contextos institucionais.  
  
4 ESTRATÉGIAS METODOLÓGICAS 
• Aulas expositivas dialogadas com textos referentes à temática proposta, de acordo com o conteúdo 
ministrado; • Debates; • Recursos Didáticos utilizados: data show, Caixa de som, computador e outras 
ferramentas didáticas necessárias ao desenvolvimento prático da disciplina; • Filmes; • Seminários; • Utilização 
da Plataforma Moodle para postagem de atividades.   
5 CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 
O processo avaliativo será contínuo e consistirá em avaliações formais, escritas, individuais e sem consulta (de 
acordo com o calendário da Instituição), associadas aos trabalhos realizados ao longo da disciplina através de 
estudos dirigidos e participação em sala de aula; fichamento dos textos indicados para leitura; trabalhos 
acadêmicos; seminários; projetos; avaliações bimestrais escritas;  
IMPORTANTE: O semestre será dividido em 2 bimestres, cada um valendo 10,0 (dez pontos). A nota final do 
aluno é calculada fazendo-se a média dos dois bimestres. Para ser aprovado o aluno deverá atingir uma nota 
igual ou superior a 7,0 (sete pontos) e ter frequência igual ou superior a 75% da carga horária da disciplina. 
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